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Geacht bestuur,

Op 14 april 2023 hebben wij uw brief inzake de concept Jaarstukken 2022 ontvangen. U stelt 
ons daarbij in de gelegenheid om onze zienswijze kenbaar te maken aan het Dagelijks 
Bestuur van Werkzaak Rivierenland. De concept Jaarstukken 2022 zijn behandeld in de 
raadsvergadering van 29 juni 2023.
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2022 was het jaar waarin we de Coronacrisis grotendeels achter ons konden laten. Helaas 
was ook 2022 een jaar met uitdagingen. Hierbij doelen we met name op de oorlog in 
Oekraïne en de fors gestegen inflatie en energieprijzen. Ondanks het onzekere karakter van 
2022 laat u wederom prachtige resultaten zien. Hiervoor willen we onze waardering 
uitspreken.
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Beleidsdoelstellingen
U heeft 3 van de 4 beleidsdoelstellingen behaald en presteert als het gaat om 
uitstroomcijfers zelfs boven het landelijk gemiddelde. Onze complimenten voor deze 
prestatie. De doelstelling m.b.t. het instroompercentage is niet behaald. U geeft aan dat dit 
hoofdzakelijk te maken heeft met de gestegen instroom van statushouders.

Veranderende cliëntenbestand, hoge instroom statushouders
U geeft aan dat het cliëntenbestand complexer wordt, een grotere afstand tot de 
arbeidsmarkt heeft en daardoor steeds moeilijker te begeleiden is naar werk. We zijn 
tevreden over de stappen die u onderneemt om deze doelgroep ook in de toekomst goed 
naar werk te kunnen blijven begeleiden. Blijf investeren in de dóórontwikkeling van deze 
doelgroep en in de samenwerking met de afdelingen Schuldhulpverlening, Bijzondere 
Bijstand, Wmo en het Gebiedsteam van de gemeente Maasdriel. Professionals binnen de 
gemeente bedienen in veel gevallen, dezelfde doelgroep. Wij hebben hiervoor begrip.

Ook geeft u aan dat de instroom van statushouders blijft toenemen en het lastig is om hen 
naar betaald werk te begeleiden. Graag volgen wij deze ontwikkeling en vragen u om in het 
vervolg deze specifieke doelgroep, cijfermatig inzichtelijk te maken.
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Maandrapportages
We constateren dat we geen maandrapportages meer ontvangen. Hierdoor ontbreekt ons 
het zicht op de ontwikkelingen van het cliëntenbestand. Wij roepen u op om deze 
rapportages zo snel mogelijk weer te delen met de gemeenteraden.

Financiën
De afgelopen járen valt het op dat de jaarstukken een significant positief resultaat 
voor Maasdriel laten zien. We zien graag dat de begroting en jaarstukken beter op 
elkaar aansluiten zodat we realistischere voorschotten betalen. We willen graag dat 
Werkzaak hierover in overleg treedt met de gemeente Maasdriel om samen tot een 
oplossing te komen.

Tot slot
Wij stemmen in met de concept Jaarstukken 2022 en verzoeken u deze zienswijze mee te 
nemen ter bespreking in het Algemeen Bestuur van Werkzaak Rivierenland.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd.

Bur emeester en wethouders van Maasdriel, 
de « riffier a i., de waarnemend voorzitter,
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