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aangepaste regeling zijn nu echter de uiterlijke wettelijke termijnen opgenomen. Die
termijnen dragen niet bij aan het versterken van de controlerende rol van raad.
Daarom roepen wij u op de termijnen uit het Informatieprotocol aan te houden. Dat
resulteert in de volgende aanlevertermijnen:

e Kaderbrief uiterlijk 1 december

e Jaarrekening en begroting uiterlijk 15 april

b. U heeft opgenomen in de regeling dat de informatieplicht wordt ingevuld volgens de
minimale variant. Dit staat vermeld in paragraaf 8. Tijdens een regionale bijeenkomst
met raadsleden (25 september 2023) is echter een voorkeur uitgesproken voor de
dynamische variant. Zeker bij onderwerpen die een politiek of financieel belang raken,
is er behoefte aan maatwerk en daarmee aan een meer dynamische invulling van de
informatieplicht.

¢. U heeftin artikel 36 van de regeling omschreven binnen welke kaders uittreding van
een gemeente uit de regeling mogelijk is. Tij[dens een regionale bijeenkomst met
raadsleden (25 september 2023) is de wens uit gesproken om nauwgezet te
omschrijven welke proces wordt doorlopen bij uittreding van een gemeenten. U heeft
gekozen voor een bredere invulling die zich beperkt tot het formuleren van kaders.
Deze algemenere omschrijving kan ertoe leiden dat gemeenten een lagere drempel
voor uittreding ervaren en de gevolgen van dit voornemen niet voldoende overzien.
Zodoende doen wij de oproep om de hier gekozen minimale variant om te zetten naar
een invulling van dit artikel volgens de dynamische variant.

Wij vernemen graag uw reactie op de gegeven zienswijze. Wij wensen u veel succes toe bij
de verdere implementatie van de wetswijziging.

Met vriendelijke groet,
namens de gemeenteraad van Buren,

de griffier, de voorzitter,
R. Kuipers H.M. Ostendorp




