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RIVIERENLAND

de zaak met hart voor werk

Conceptverslag Algemeen Bestuur Werkzaak Rivierenland
Maandag 4 november 2024, 13:00 — 15:00 uur, Poppenbouwing 18, Geldermalsen, ruimte Leerlab

Aanwezig: mw. J.H.A. Sgrensen (voorzitter), mw. M. de Bas, mw. D. Bijvoet, mw. K. Bouchtaoui, mw.
W.E.A. van Dijkhuizen, dhr. D. Verbeek, mw. J. Aarnink (bestuurssecretaris), mw. E. Boer (secretaris) en
mw. J. Kornelis (notulen)

Toehoorders: mw. W. van Loon, mw. S. van der Marck, dhr. E. Henning, dhr. J. Leijdekkers, dhr. C. Romijn,
dhr. G. Spanjer, dhr. F. Theunissen en dhr. M. Vernoij

Afwezig m.k.g.: dhr. J. de Geus en dhr. R.A.N. Reuvers

1. Opening door de voorzitter
De voorzitter heet allen welkom en opent de vergadering om 13:00 uur.

Vaststelling agenda
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

Mededelingen

a. Terugblik werkbezoek aan WSD Groep
De AB-leden mw. Sgrensen, mw. Van Dijkhuizen en dhr. Verbeek hebben tezamen
met mw. Boer, mw. Mouws en mw. Van den Boogerd van Werkzaak op 10 oktober
jl. een werkbezoek gebracht aan WSD Groep. Hierbij zijn nieuwe inzichten
opgehaald, onder andere over hoe de bestuurders en directie van WSD omgaan
met de uitdaging om het sociaal ontwikkelbedrijf toekomstproof te maken.
Mw. Van Dijkhuizen viel op dat WSD tezamen met gemeenten voor meerdere
doelgroepen arbeidsmatige dagbesteding en inburgering aanbiedt.
Ook zijn nieuwe inzichten opgedaan in de manier waarop financiéle zaken en
bestemming van overschotten is geregeld binnen WSD.
Mw. Bouchtaoui meldt dat de gemeenteraad van Zaltbommel geinteresseerd is in
het bedienen van nieuwe doelgroepen.
De voorzitter geeft aan dat het onderwerp terugkomt op de AB-agenda in 2025.
De AB-leden hebben het werkbezoek als interessant en verrijkend ervaren.

b. Mandaat directeur Werkzaak bij vergaderingen Cliéntenraad Werkzaak
De voorzitter licht toe dat het mandateren van de directeur om aan te sluiten bij de
vergaderingen van de Cliéntenraad, recht doet aan de bestaande situatie. Het DB
Werkzaak sluit minstens éénmaal per jaar aan bij een overleg van de Cliéntenraad.

Ingekomen

c. Brief gemeente Neder-Betuwe — Verzoek tot wijziging Gemeenschappelijke
Regeling d.d. 29 oktober 2024
Mw. Van Dijkhuizen geeft een korte toelichting met excuus voor de late toezending
van de brief, het onderwerp vraagt een grote mate van zorgvuldigheid. Voor het
vervolgproces heeft gemeente Neder-Betuwe het belangrijk gevonden om de brief
in deze AB-vergadering in te brengen.
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De voorzitter geeft aan dat de eerste stappen zijn gezet. Vanuit Werkzaak is mw.
Aarnink betrokken bij het proces. De AB-leden zijn bij deze geinformeerd.

Terugkoppeling vanuit DB-vergaderingen

2. Conceptverslag AB-vergadering 19 september 2024, ter vaststelling

Correctie: op pagina 2: mw. Bijvoets wijzigen in mw. Bijvoet
Met bovenstaande correctie wordt het verslag vastgesteld.

3. Ter besluitvorming

a.

AB-voorstel ‘Bestuursrapportage Werkzaak Rivierenland 2024’

De voorzitter betreurt het dat dhr. Reuvers door omstandigheden heeft moeten
afmelden. Het AB had nog graag meer toelichting willen hebben waarom gemeente
West Maas en Waal niet heeft kunnen instemmen met de Bestuursrapportage
2024. Het DB neemt contact op met gemeente West Maas en Waal om redenen te
achterhalen.

Actie: mw. Sgrensen

Dhr. Verbeek meldt dat gemeente Tiel recentelijk een definitieve, positieve
zienswijze heeft gegeven voor de bestuursrapportage 2024. De definitieve
zienswijze is aangescherpt, de gemeenteraad van Tiel heeft te kennen gegeven
actief betrokken te willen worden bij de strategische discussie. Er wordt aandacht
gevraagd voor de rol van de raden in dit proces.

Naar aanleiding van de zienswijzen:

Mw. Aarnink meldt dat gemeente West Maas en Waal heeft gevraagd om eerst
input op te halen bij de raden over de strategische discussie (maart 2025) en
daarna onderwerpen/ scenario’s te behandelen in een AB-vergadering (mei 2025).

De voorzitter vat samen: het heeft de voorkeur dat het AB een voorzet geeft en
kaders stelt, alvorens de raden te betrekken en inbreng te laten hebben. In de
voorzet worden alle drie de strategische lijnen betrokken en eventuele scenario’s
in beeld gebracht. De volgorde blijft ongewijzigd: eerst bespreking in de AB-
vergadering van 27 maart 2025 en de raden betrekken in een bijeenkomst op 12
mei 2025.

Het AB stelt de bestuursrapportage 2024 en de brief van Werkzaak als reactie op de
zienswijzen van de gemeenten vast.

AB-voorstel Financiéle Verordening 2024

De voorzitter merkt op dat de Financiéle Verordening 2024 eerder in de AB-
vergadering van 19 september 2024 is ingebracht. Ter vergadering werd gemeld dat
aanpassing van artikel 9 van de verordening noodzakelijk was. De aanpassing is
naar tevredenheid gedaan. Er zijn geen verdere op- of aanmerkingen.

Het AB stelt de Financiéle Verordening hierbij vast.
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4, Ter bespreking

a.

5. Ter informatie

a.

AB-memo Inkomstenvrijlatingen en zoekperiode voor jongeren tot 27 jaar

De voorzitter licht toe dat is onderzocht of Werkzaak vooruitlopend op de
inwerkingtreding van de wet Participatiewet in Balans, haar handelswijze kan
aanpassen. De conclusie is dat dit veel handmatige handelingen vraagt, waarbij het
tijdsbeslag en het uiteindelijke minimale effect op de uitstroom, niet in verhouding
staan.

Het AB is met deze memo geinformeerd over de stand van zaken.

Mw. De Bas brengt onder de aandacht dat binnen de verschillende (aanvraag)-
processen het invullen van een groot aantal formulieren als complex wordt ervaren.
Mw. Boer antwoordt dat het vereenvoudigen van de formulieren en het proces een
gezamenlijk project is van gemeenten en Werkzaak.

Mw. Boer stelt een kort overzicht op van de onderwerpen (projecten) die worden
bekeken in het kader van de bestaanszekerheid.

Actie: Mw. Boer

AB-memo DB-besluit Dariuz-aandelen

De voorzitter licht toe dat in de aangepaste versie (nazending) is opgenomen dat
het DB de meeropbrengst van de verkoop van de aandelen Dariuz wil toevoegen
aan het innovatiefonds. Dit wordt uiteraard verwerkt in de jaarrekening.

Dhr. Verbeek vraagt aan de AB-leden of zij bereid zijn om de keuze te verdedigen bij
de behandeling van de jaarrekening. Daar wordt positief op gereageerd.

De voorzitter merkt op dat het innovatiefonds niet bij alle gemeenten bekend is.
Het voorstel is om in de jaarrekening een korte toelichting te geven op het
innovatiefonds en waar het in 2024 voor is ingezet.

Actie: mw. Aarnink

De AB-leden stemmen in met het voorgestelde proces.

Jaaroverzicht 2025 DB/AB-vergaderingen

Het jaaroverzicht wordt besproken. De extra geplande AB-vergadering op 6 februari
2025 wordt aan het overzicht toegevoegd.

Actie: mw. Aarnink

6. Rondvraag en sluiting
Mw. Bouchtaoui vraagt, als voorzitter van codperatie Cirtex, of Cirtex kan aansluiten bij

Werkzaak op de raadsinformatie-avond op 12 mei 2025.

Het AB is van mening dat het beter is om Cirtex te positioneren als zelfstandige
organisatie.
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De voorzitter merkt op dat betrokkenheid van Avri en Werkzaak bij de co6peratie
onbetwist is en dat het een goede zaak is wanneer de DB-leden en de directeur op de
betreffende avond aanwezig zijn.

Mw. Bouchtaoui verzoekt, met inachtneming van bovenstaande, mw. Aarnink en dhr.
Van de Wetering om een geschikte datum te plannen.

Actie: mw. Aarnink

De voorzitter dankt eenieder voor zijn inbreng en sluit de vergadering om 14:10 uur.

Algemeen Bestuur 4 4 november 2024



