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MAATWERK VACATUREKRANT
WET BANENAFSPRAAK & WIA/WAO

Week 11 2025

Op zoek naar een leuke nieuwe baan?
Het (UWV) Werkgeversservicepunt kan hierbij helpen!

Voor jou ligt onze digitale vacaturekrant. In deze krant vind je een overzicht van de
vacatures en (kosteloze scholings-) trajecten die door werkgevers bij ons gemeld zijn.

Bij de adviseur werkgeversdiensten kun jij namelijk als onze werkzoekende terecht voor
ondersteuning bij het vinden van deze nieuwe baan. Mocht je interesse hebben in één
van de vacatures en/of trajecten dan kun je dit kenbaar maken bij de verantwoordelijk
adviseur die de vacature beheert.

Klik op de link bij het vacature overzicht om bij het volledig vacatureprofiel te komen en
vanuit daar vind je het mailadres om de adviseur te benaderen.

Zie je deze week niet direct een passende functie staan? Geen nood, want wat natuurlijk
ook kan, is vrijblijvend contact zoeken en jouw CV te mailen.

Doe dit naar:

Loes Lingbeek (UWV/ Baanbrekend Drechtsteden) Loes.Lingbeek@uwyv.nl
Marleen van Vrijaldenhoven (UWV/Baanbrekend Drechtsteden)
Marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl

Marieke Hazenberg ( UWV/Baanbrekend Drechtsteden )
Marieke.Hazenberg@uwv.nl

Debby Heiligers (UWV/Baanbrekend Drechtsteden) debby.heiligers@uwyv.nl

Wellicht kunnen wij in overleg met jou ons netwerk van aangesloten bedrijven
benaderen.
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Nieuwe vacatures Plaats Doelgroep
Servicehost serviesbeheer [V Papendrecht WIA/Wajong
Ontdek je toekomst bij Albert Dordrecht Wajong/Banenafspraak
Heijn! Rondleiding voor
werkzoekenden op 21 januari
2025
Inpakmedewerker Hendrik Ido Ambacht Wajong/WIA

(Ambachtse Zoom)

Sloopafval snijden/branden Dordrecht Wajong/IA/WW
Dordrecht
Fulltime Logistiek Medewerker Zwijndrecht Wajong/WIA/WW
Autobedrijf
Fulltime/ Parttime Autobedrijf Dordrecht/Zwijndrecht Wajong/WIA/WW
Aflevermonteur
Fulltime of parttime Alblaserdam Wajong/WIA/WW
Magazijnmedewerker
Magazijnmedewerker Hardinxveld Wajong/WIA
Fastfoodketen
Parttime Schoonmaker Dordrecht/Papendrecht Wajong/WIA/WW
Stickeraar Dordrecht Wajong/WIA
Medewerker Beheer Openbare Dordrecht Wajong/WIA
ruimte
Allround Medewerker Dordrecht WGA/Wajong/WW
Buitendienst
Monteur Kantoormeubilair Dordrecht WGA/Wajong/WW
Bakker Papendrecht Papendrecht WGA/Wajong
Terreinmedewerker Papendrecht Participatiewet/WIA/WW
Productiemedewerker Zwijndrecht WIA/Wajong
Vleesverwerking
Organisator/Planner Dordrecht WGA/Wajong/WW
Bandenmonteur Gorinchem Banenafspraak/WIA
Allround medewerker Sliedrecht Banenafspraak
supermarkt
Medewerker Gamehal Dordrecht WGA/Wajong/WW
Magazijnmedewerker- Zwijndrecht Wajong/Wia
Zwijndrecht
Buschauffeur Dordrecht Wajong/WIA
Hulpmonteur ledverlichting Hendrik Ido Ambacht Wajong/WIA/WW
Bakker Papendrecht Wajong/WIA/WW
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Bezorger bij een bakkerij Papendrecht & Dordrecht Wajong/WIA/WW
Verkoopmedewerker bij een Papendrecht Wajong/WIA/WW
bakkerij
Service chauffeur Papendrecht Wajong/WIA/WW
Winkelmedewerker Winkelcentrum Sterrenburg te | Wajong/WIA/WW
Dordrecht
Autopoetser Dordrecht Wajong/WIA/WW
chauffeur doelgroepen Regio Drechtsteden of Regio Wajong/Wia
vervoer met opleiding Gorinchem
Inpak medewerker Papendrecht Wajong
Winkelmedewerker Dordrecht Wajong/Wia
Medewerker aanleg Regio Drechtsteden,
sportvelden Rotterdam en Rijnmond
Productie Medewerker Dordrecht Wajong/Wia/WW
Machine Operator Dordrecht Wajong/Wia/WW
Kwaliteitsmedewerker Dordrecht Wajong/Wia/WW
Aankomend Hovenier Dordrecht Wajong/WIA
Interieurreiniger auto’s Dordrecht Wajong
Assemblage medewerker Dordrecht Wajong
Huishoudelijk medewerker Gorinchem Wajong
Medewerker bediening Gorinchem Wajong
Horeca
Vaste vacatures ‘ Plaats Doelgroep
Helpdeskmedewerker Dordrecht Banenafspraak/
Wajong/WIA
Chauffeur (rijbewijs B) Dordrecht, Papendrecht of | Wajong,
Kringloopwinkel Zwijndrecht participatiewet
Medewerker kassa/winkel Dordrecht, Papendrecht of | Wajong,
Kringloopwinkel Zwijndrecht participatiewet
Medewerker magazijn Dordrecht, Papendrecht of | Wajong,
Kringloopwinkel Zwijndrecht participatiewet
Medewerker Textiel sorteren Dordrecht Wajong,
participatiewet
Supermarkt medewerker regio Regio Drechtsteden Wajong,
Drechtsteden participatiewet
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Nieuwe Vacatures

Servicehost serviesbeheer IV

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: WIA/Wajong

Werklocatie: Papendrecht

Aantal uur 20 per week

Functieomschrijving:

Als Servicehost Serviesbeheer speel jij een belangrijke rol in een nieuw proces op dit
kantoor.

Per 1 januari 2025 stapt deze klant namelijk over van kartonnen bekertjes, naar
herbruikbare bekers.

Jij wordt verantwoordelijk voor het ophalen, schoonmaken en netjes terugbrengen van
de vuile bekertjes, kopjes en schotels.

Dankzij jouw werk kan al het personeel blijven genieten van een lekker kopje koffie of
thee.

De werktijden zijn van maandag t/m vrijdag tussen 15:00 en 19.00 uur.

Wat bieden wij:

Een uitdagende functie binnen een dynamische omgeving.

Marktconform salaris en aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden.

Mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling en trainingen.

Een prettige werksfeer met een enthousiast team.
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Ontdek je toekomst bij Albert Heijn! Rondleiding voor werkzoekenden
op 21 januari 2025
Adviseur: Marleen van Marleen.vanvrijaldenhoven@uwyv.nl

Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/ Banenafspraak
Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur:

Ben jij op zoek naar een nieuwe uitdaging en wil je ontdekken wat de
supermarktwereld voor jou kan betekenen? Kom dan naar onze rondleiding bij
Albert Heijn. We laten je zien welke mogelijkheden er zijn of je nu ervaring
hebt of niet.

Wat kun je verwachten? Een rondleiding door onze supermarkt, waar je alles
leert over de verschillende afdelingen. Inzicht in de taken en
verantwoordelijkheden die we je kunnen bieden, afgestemd op jouw wensen
en mogelijkheden. De mogelijkheid om vragen te stellen aan onze
medewerkers en meer te leren over de werkcultuur.

Laat deze kans niet liggen! Meld je aan voor de rondleiding en zet de eerste
stap naar een nieuwe werkomgeving.

Wanneer? 21 januari 2025

Aanmelden? Stuur een e-mail naar Marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
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Inpakmedewerker

Adviseur: Marleen van Marleen.vanvrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Doelgroep: Wajong/ WIA

Werklocatie: Hendrik Ido Ambacht (Ambachtse Zoom)

Aantal uur: Fulltime/ Parttime

Bij een groothandel in gember is er plek voor een enthousiaste collega die ons komt
helpen bij het in- en ompakken. Taken: het tillen van dozen van 10 a 15 kilo. Het
sorteren en controleren van de gember. Zo nodig, snijd je lelijke stukjes weg. Dan
verpak je de gember in kleinere dozen van 2 a 5 kilo.

Je werkt in een mooie en ruimte moderne hal, waar de temperatuur aangenaam is,
niet te koud en niet te warm. Je staat aan een werktafel en werkt in je eentje of met
een andere collega. In totaal werken er 5 mensen bij het bedrijf. De sfeer is
gemoedelijk en de werkgever zorgt ervoor dat er niet te veel werkdruk is. De
werkdagen zijn in overleg met de werkgever, je werkt bij voorkeur wel hele dagen.
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Sloopafval snijden/branden Dordrecht

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwyv.nl
Doelgroep: Wajong/ WIA/ WW

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: 24-40 uur kan parttime of fulltime

Sloopafval snijden/branden Dordrecht

Ben jij op zoek naar een baan waarin je het vak in de praktijk mag leren? Wil jij
werken in een dynamische omgeving en jezelf ontwikkelen tot een sloopbrander? Dan
is dit je kans!

Wat ga je doen?

Bij ons krijg je de kans om direct aan de slag te gaan terwijl je het vak leert van
ervaren collega's. Tijdens de interne opleiding zul je al snel de basis onder de knie
krijgen en binnen een week zelfstandig eenvoudige opdrachten uitvoeren, zoals het
doorsnijden van kleine metalen onderdelen.

Met meer ervaring groei je door naar uitdagendere taken, zoals het losbranden van
onderdelen van schepen of het snijden door dikke metalen lagen. Om je kennis continu
te ontwikkelen, bieden wij regelmatig opleidingsdagen aan waarin je nieuwe
technieken en vaardigheden leert.

Wat bieden wij?
e Een salaris vanaf €2300 per maand
e Werken in een fijn en samenwerkend team

e De mogelijkheid om te groeien d.m.v. een opleiding
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e Reiskostenvergoeding

Wat verwachten wij van jou?
e Ervaring is niet nodig. Je hebt zin om aan de slag te gaan!
e Leergierige instelling en doorzettingsvermogen.
e Je bent een doorzetter.

e Je woont in omgeving Dordrecht.




Fulltime Logistiek Medewerker Autobedrijf

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwyv.nl
Doelgroep: Wajong/ WIA/ WW

Werklocatie: Zwijndrecht

Aantal uur: Fulltime

Ben je fysiek fit en in bezit van een rijbewijs dan is onderstaande vacature wellicht iets
Vvoor jou.

Bij een Bandenhotel in Zwijndrecht liggen circa 7.000 banden- en velgensets
opgeslagen. Samen met je collega ben jij verantwoordelijk voor het bevoorraden van
de vestigingen, zodat alles op tijd klaarstaat voor de monteurs. Om dit zo soepel
mogelijk te laten verlopen, heb je veel contact met collega’s van andere vestigingen.

De geplande wissels van de vestigingen komen centraal binnen en het is hierbij jouw
taak om te zorgen dat alle vestigingen op de dag van de afspraak de juiste banden
kunnen monteren.

Dit houdt in dat je de banden pakt en klaarzet voor transport, het transport zowel
heen als retour verzorgt, en de sets die onder de auto van de klant vandaan komen
weer netjes opbergt. Daarnaast verwerk je administratief alle sets die het bandenhotel
verlaten en binnenkomen in ons systeem en heb je veel contact met onze
vestigingen.
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Fulltime/ Parttime Autobedrijf Aflevermonteur

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwyv.nl
Doelgroep: Wajong/ WIA/ WW

Werklocatie: Dordrecht/ Zwijndrecht

Aantal uur: Fulltime/ Parttime

Als aflevermonteur zijn dit je taken:

e Het zelfstandig uitvoeren van nul-beurten/afleverbeurten.
¢ Het inbouwen van accessoires.

e Het updaten van software.

e Het inbouwen van (alarm)systemen.

e Het zorgen voor orde en netheid in de werkplaats.

e Het onderhouden en het schoonmaken van gereedschap.

Ben je handig en heb je ervaring met het sleutelen aan auto’s of scooters dan hoor ik
graag van je.
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Fulltime of parttime Magazijnmedewerker

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwyv.nl
Doelgroep: Wajong/ WIA/ WW

Werklocatie: Alblasserdam

Aantal uur: Fulltime/ Parttime

Als magazijn medewerker controleer, beheer, scan en sorteer je inkomende en
uitgaande producten en zorg je dat bestellingen verzendklaar gemaakt worden.

Aan de hand van orderbonnen, het picken van goederen (cd’s, Ip’s, spellen en
speelgoed)

Wat ze zoeken is iemand die een goede beheersing van de Nederlandse taal heeft,
Enthousiast en sociaal is, goed kunnen samenwerken, secuur/nauwkeurig en serieus.

Werktijden zijn van 8.30-17.30 uur. Aantal uren per week is in overleg, kan parttime
en fulltime.
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Magazijnmedewerker Fastfoodketen

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwyv.nl
Doelgroep: Wajong/ WIA

Werklocatie: Hardinxveld

Aantal uur: Parttime

Vacature: Magazijnmedewerker

Voor een fastfoodketen in Hardinxveld zoeken we iemand die graag in de avond wil
werken.

Zodra de nieuwe vracht binnen is gekomen dan mag jij het op de juiste plek zetten in
het magazijn/ koeling.

Werktijden zijn maandag- en dinsdagavond van 19- 23.30 uur
Donderdagavond ca 19:30 - 23:00 uur
Zaterdag van ca 16:00 uur tot 20:00 uur

Mocht je interesse hebben laat het mij weten.
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Parttime Schoonmaker

Adviseur:

Loes Lingbeek

loes.lingbeek@uwyv.nl

Doelgroep:

Wajong/ WIA/WW

Werklocatie:

Dordrecht/ Papendrecht

Aantal uur:

Parttime

Hieronder 2 verschillende vacatures in de schoonmaak.

Ze zijn op zoek naar iemand die in de avonduren een groot kantoor wil schoonmaken.
Dit doe je niet alleen maar met een aantal collega’s samen. Je start in Papendrecht in
de buurt van het station om 16.30-17 uur start tot 19-20 uur. Rijbewijs is niet
verplicht voor deze vacature. Het is 5 avonden per week.

Voor deze vacature is een rijbewijs wel verplicht, Je gaat trappenhuizen in Dordrecht
schoonmaken en werkt samen in een ploeg van 4 mensen.

Werktijden van 7 uur-14 uur maar soms ook tot 15 of 16 uur
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Stickeraar

Adviseur: Marieke Hazenberg Marieke.hazenberg@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/ WIA

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur In overleg

Functieomschrijving:

De producten die worden ingekocht bij de leveranciers moeten worden gestickerd
met een label of sticker van het land waar het product naar toe gaat. Dit
betekent dat er soms een oude sticker van de verpakking afgehaald moet worden
en er een nieuwe sticker geplakt moet worden. Een makkelijke en eenvoudige
functie.

De functie is zowel fulltime als parttime beschikbaar. De werktijden zijn van
06:00 tot 15:00 uur (vroege ploegendienst) en voorkeur gaat uit naar kandidaten
in omgeving Dordrecht i.v.m. vroege dienst. Ook Engelssprekende kandidaten
zijn welkom om voorgesteld te worden.

Competenties:

¢ Nauwkeurig en zorgvuldig werken.

e Creatief en oplossingsgericht.

e Goede communicatieve vaardigheden.

e Flexibiliteit en aanpassingsvermogen in verschillende
werkomstandigheden.

Een stickeraar speelt een belangrijke rol in visuele communicatie, vooral op het
gebied van reclame en marketing, en zorgt voor een professionele afwerking van
stickers en folies.
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Medewerker Beheer Openbare ruimte

Adviseur: Marleen van Marleen.vanvrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/Wia
Werklocatie: Dordrecht
Aantal uur: 38

Functie: medewerker beheer openbare ruimte

Wil jij een baan in de frisse buitenlucht waarbij geen dag hetzelfde is? Dan is
dit de baan voor jou! Dit doe je door:

Rijden op de veegmachine (maar ook vegen met de hand);
Bedienen van de kolkenzuiger en de hondenpoepzuiger;
Spuitwerkzaamheden in de openbare ruimte;

Prullenbakken legen.

Welke werkzaamheden je ook verricht, je bent altijd verantwoordelijk voor het reinigen
en (indien nodig) uitvoeren van klein onderhoud aan de door jouw gebruikte
voertuigen/materialen. Ook krijg je de mogelijkheid om trainingen te volgen om zo
uiteindelijk alle werkzaamheden uit te kunnen voeren. Wij zijn op zoek naar iemand die
gelukkig wordt van deze diversiteit in werkzaamheden.

Je bent in het bezit van rijbewijs B.
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Allround Medewerker Buitendienst

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: WGA/Wajong/WW

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur 32-38 uur per week

Functieomschrijving:

Wij zijn op zoek naar een fysiek fitte en enthousiaste Allround Medewerker Buitendienst
voor ons team in Dordrecht. In deze afwisselende functie ben jij verantwoordelijk voor
diverse werkzaamheden in de buitenruimte, variérend van het ophangen van
kroonhaken tot het uitvoeren van ad-hoc klussen. Geen dag is hetzelfde! Het hebben
van een rijbewijs is wel een harde eis voor deze vacature.

Wat ga je doen?

Kroonhaken ophangen: Je plaatst en monteert kroonhaken voor het ophangen
van vuilniszakken.

Ad-hoc klussen: Je verricht diverse klusjes in de buitenruimte, zoals het
leeghalen van huizen, ondersteunen bij verhuizingen, en het grof snoeien van
tuinen.

Bosmaaien: Je bedient de bosmaaier om groenonderhoud te verrichten.
Hogedrukreiniging: Je voert hogedrukreinigingsklussen uit om verschillende
oppervlakken schoon te maken.

Wat vragen wij?

Je bent fysiek fit en in staat om diverse handmatige werkzaamheden uit te
voeren.

Je bent beschikbaar voor 32 tot 38 uur per week.

Flexibiliteit en het vermogen om diverse taken zelfstandig op te pakken.
Affiniteit met buitenwerkzaamheden en klussen.
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Monteur Kantoormeubilair

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: WGA/Wajong/WW

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur Aantal uur in overleg kan van 14 uur-40 uur per week

Wie zijn wij?

Wij zijn een toonaangevende leverancier van luxe kantoormeubilair. Ons assortiment
bestaat uit hoogwaardige bureaustoelen, kasten, tafels en andere meubelstukken die
een kantooromgeving omtoveren tot een stijlvolle en comfortabele werkplek. Kwaliteit
en klanttevredenheid staan bij ons centraal!

Functieomschrijving

Als monteur luxe kantoormeubilair ben jij verantwoordelijk voor de montage van ons
exclusieve meubilair bij klanten op locatie. Dit betekent dat je bureaustoelen, kasten en
andere meubelstukken zorgvuldig in elkaar zet en ervoor zorgt dat alles perfect
functioneert en er tiptop uitziet. Je bent het visitekaartje van ons bedrijf en staat
dagelijks in contact met onze klanten, waarbij klantvriendelijkheid en een professionele
uitstraling essentieel zijn.

Wat ga je doen?

¢ Het monteren van luxe kantoormeubilair zoals bureaustoelen, kasten, tafels en
andere meubels.

e Het afleveren en inrichten van kantoorruimtes volgens de wensen van de klant.

¢ Het oplossen van kleine technische problemen die zich kunnen voordoen tijdens
de montage.

e Het onderhouden van goed contact met klanten en zorgen voor een uitstekende
service.

Wat verwachten we van jou?

e Je bent fysiek fit en in staat om zwaardere meubelstukken te tillen en te
monteren.

Je hebt oog voor detail en werkt nauwkeurig.

Klantgerichtheid en communicatieve vaardigheden zijn jouw sterke punten.
Een rijbewijs B is een pluspunt, maar niet noodzakelijk.

Je werkt graag in teamverband maar kan ook zelfstandig aan de slag.

Wat bieden wij jou?

e Een afwisselende functie met veel verantwoordelijkheid.

e Mogelijkheid om je technische en klantgerichte vaardigheden verder te
ontwikkelen.

e Een prettige werksfeer binnen een hecht en enthousiast team.

¢ Marktconform salaris en goede secundaire arbeidsvoorwaarden.
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Ben jij de nauwkeurige en klantgerichte monteur die wij zoeken? Solliciteer dan nu en |
word onderdeel van ons team!




Bakker Papendrecht

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwyv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: WGA/Wajong

Werklocatie: Papendrecht

Aantal uur +- 4 uur per dag

Wat kan je verwachten?

Het klaarzetten/voorbereiden van de benodigdheden. (bevroren deeg in rijskast zetten)
Werktijden:3 tot 4 uur op een dag.

Werktijden ergens tussen 8-19 uur

Voordeel:
o Flexibel in werktijden & dagen (bespreekbaar)
e Geen werkdruk
e Ruimte voor groei in uren & taken.
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Terreinmedewerker

Adviseur: Marleen van Marleen.vanvrijaldenhoven@uwv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Participatiewet | WIA | WW

Werklocatie: Papendrecht

Aantal uur: 40

Functie: Jij gaat werken op het terrein, waar jij samen met collega's werkt aan het
reinigen en klaarzetten van toiletten die verhuurd worden. De verhuurde toiletten
komen natuurlijk ook weer terug:

- Met oog voor detail check jij alles nauwkeurig en waar nodig voer je reparaties of
schoonmaakwerkzaamheden uit.

- Door jouw technisch inzicht en twee rechterhanden pak jij reparaties aan
toiletcabines met gemak zelf op.

Zo verloopt het logistieke proces soepel! Ook zorg jij voor een opgeruimd en veilig
terrein zodat iedereen goed door kan werken. Jij bent dus als terreinmedewerker een
onmisbare schakel!

Wat verwachten wij van jou?

e Geen specifieke opleiding vereist.

¢ VCA-diploma is een pre (eventueel te behalen tijdens dienstverband)

e Heftruck certificaat is een pre (eventueel te behalen tijdens dienstverband)
e Je kan goed functioneren in teamverband

Wat bieden wij?

e Dienstverband voor 40 uur per week

e Marktconform salaris

e Goede primaire en secundaire voorwaarden
e Gemoedelijke bedrijfscultuur

¢ Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling




~ Werkgevers WEI'](gEVEI’S
L | Servicepunt S e [Servicepunt s

Productiemedewerker Vieesverwerking

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: WIA/Wajong

Werklocatie: Zwijndrecht

Aantal uur 24

Altijd al benieuwd geweest hoe saté(stokjes) geproduceerd word(en)(t)? Ben je niet vies
van de sterke geur van vlees en wil je zelfstandig aan de slag? Lees dan verder!

Dit bedrijf levert allerlei soorten vleesproducten aan horeca en maaltijdindustrie.
Afnemers kunnen rekenen op een constante, hoge kwaliteit, op een snelle, tijdige
levering en bovendien op een scherpe prijs.

Als productiemedewerker ben je, samen met collega’s, verantwoordelijk voor een
effectief verloop van het productieproces. Veel processen zijn geautomatiseerd d.m.v.
machines maar jouw hulp is nog hard nodig in dit proces!

Taken die jij gaat oppakken:

Op tijd grond- en hulpstoffen toevoegen aan de machines;

Afwijkingen van machines signaleren en melden bij jouw leidinggevende;
Verpakkingsmaterialen aanvullen;

Deels zelf saté verpakken en bestikkeren;

Stapelen van producten/dozen op pallets;

Je werkplek netjes en schoon houden.

Wat jij meebrengt:

Je kunt zelfstandig werken;

Je kunt goed tempo houden;

Repeterende handelingen zijn voor jou geen probleem;
Je houdt je aan de veiligheids-/ en gezondheidsregels.
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Organisator/Planner

Adviseur: Marieke Hazenberg Marieke.hazenberg@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: WGA/Wajong/WW

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur 32-40

Ben jij klaar om bij een bedrijf te werken waar je echt het verschil kunt maken?

Deze job is als een rit in een achtbaan - je leert en groeit terwijl je de organisatie naar
een hoger level brengt. Je weet van aanpakken, werkt goed zelfstandig en begrijpt hoe
belangrijk teamgevoel en samenwerken binnen een organisatie zijn.

Als organisator/planner van onze afdeling Plaagdiermanagent ben je druk bezig met
het plannen van opdrachten, het opstellen van jaarplanningen en daarnaast mag je je
nog met heel wat andere werkzaamheden bemoeien zoals klantvragen beantwoorden,
orders verwerken, offertes uitwerken en het codrdineren van materialen en middelen
zodat de buitendienst vooruit kan op de verschillende locaties.

Wie zoeken wij?

Iemand die stevig in zijn schoenen staat en het leuk vindt om met verschillende partijen
te communiceren. Iemand met de drive om deze groeiende organisatie naar een hoger
niveau te tillen.

Dynamiek schrikt je niet af; je ziet het als een kans om te groeien en te verbeteren. Je
staat open voor nieuwe manieren om uitdagingen op het gebied van
plannen/organiseren aan te gaan.

Verder:
- Iemand met goede kennis van topografie
- Een grote dosis boerenverstand
- Een klantvriendelijke en servicegerichte instelling
- Communicatief, creatief en neemt verantwoordelijkheid

We begrijpen dat je niet alle vakjes kunt afvinken maar met de juiste instelling en
werkethos kom je een heel eind. Eerlijk gezegd, wij vinken ze ook niet allemaal af.
Dus, als je klaar bent voor een nieuw avontuur, solliciteer nu!

We willen je graag ontmoeten en samen de wereld van Plaagdiermanagement een
beetje beter maken.

Klinkt dit goed?

Dit is wat we jou te bieden hebben:
- Een uitdagende functie als organisator/planner die nog niet in beton gegoten is
- Een ontzettend leuk, hardwerkend en vooruitstrevend team
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Bandenmonteur

Adviseur: Marleen van Marleen.vanvrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Banenafspraak/ WIA

Werklocatie: Gorinchem

Aantal uur: Fulltime

Wanneer de seizoenen wisselen heb jij het druk: jij wisselt zomerbanden
namelijk naar winterbanden en andersom. Maar ook de rest van het jaar heb jij
genoeg te doen, want als Bandenwisselaar maak je het hele jaar een eind aan
versleten banden. Daarnaast controleer je het bandenprofiel en balanceer je de
banden met de modernste apparatuur. Zo houd jij de banden in topconditie!

Voor deze baan heb je geen ervaring nodig. Wij leren je namelijk het vak! Het
is wel belangrijk dat je het leuk vindt of zou vinden om met auto’s te werken.

Daarnaast breng jij mee:
e Minimaal mbo-2 werk- en denkniveau;
e Rijbewijs B (pre);
¢ Een vriendelijke, klantgerichte houding.
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Allround medewerker supermarkt

Adviseur: Marleen van Marleen.vanvrijaldenhoven@uwv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Banenafspraak.
Let op: sta je niet ingeschreven in het Doelgroep register?
Dan kom je niet in aanmerking voor deze functie

Werklocatie: Sliedrecht

Aantal uur: In overleg en van maandag t/m vrijdag

De werkzaamheden bestaan o.a. de basiswerkzaamheden zoals vakkenvullen,
flessenautomaat bijhouden, eventueel gerichtere taken zoals een datumcheck
uitvoeren. Schoonmaken van schappen, magazijn of het buitenterrein horen ook tot de
mogelijkheden. De werkzaamheden worden aangepast op de mogelijkheden van de
kandidaat.

Je start op basis van een proefplaatsing, en bij gebleken geschiktheid volgt er een
dienstverband. De werkgever staat voor een langere samenwerking open. Als het van
beide kanten bevalt, en er is een juiste klik dan kan je daar in lengte van jaren blijven
werken.

Taken:

Vakkenvullen
Flessenautomaat bijhouden
Datumcheck
Schoonmaak
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Medewerker Gamehal
Adviseur: Marieke Hazenberg Marieke.hazenberg@uwyv.nl
Vacaturenummer:
Doelgroep: WGA/Wajong/WW
Werklocatie: Dordrecht
Aantal uur Oproepkracht
Vacatureomschrijving
¢ Klanten begroeten en een goede sfeer creéren.
o Kassawerkzaamheden verrichten en zorgen dat alles soepel verloopt.
¢ Klanten begeleiden bij het spelen van verschillen
e Een grote liefde voor games (duh!).
¢ Minimaal 18 jaar oud
Gevraagd
e Flexibiliteit om in avonden, weekenden en feestdagen te werken.
e Je bent sociaal, klantvriendelijk, en werkt graag in een team.
e Een beetje technische kennis is handig, maar geen vereiste.
e Geduld en een positieve instelling zijn key!
e MBO of hoger
e Junior
¢ Nederlands, Engels (talen)
Aanbod
e Een te gekke werkplek in onze gamehal in Dordrecht.
e Flexibele werktijden
e Een superleuk team van medewerkers om mee samen te werken.
e Training en begeleiding om nog beter te worden in wat je doet.
e En natuurlijk de kans om betaald te krijgen terwijl je games speelt!
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Magazijnmedewerker- Zwijndrecht

Adviseur: Loes Lingbeek | loes.lingbeek@uwv.nl
Doelgroep: Wajong/ WIA

Werklocatie: Zwijndrecht

Aantal uur: 24-32 uur per week

Ben jij op zoek naar een afwisselende baan in het magazijn? Dan zijn wij op zoek naar
jou!

Dit bedrijf is op zoek naar een gemotiveerde magazijnmedewerker die zich bezighoudt
met een combinatie van werkzaamheden, waaronder heftruckwerk, orders picken en
tillen van goederen tot ongeveer 15 kilo.

Functieomschrijving:

Bedienen van de heftruck voor het verplaatsen van goederen binnen het magazijn
Orders picken aan de hand van pakbonnen

Laden en lossen van vrachtwagens

Controleren van inkomende en uitgaande goederen

Zorgvuldig verwerken van administratieve taken in het systeem
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Buschauffeur

Adviseur: Marleen van Marleen.vanvrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/WIA

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur In overleg

Het is bekend dat er een groot tekort is aan buschauffeurs. Deze werkgever komt graag
in contact met mensen die interesse hebben/overwegen om buschauffeur te worden. Er
worden regelmatig open dagen georganiseerd waar men kan kijken en een voorlichting
krijgt.

UWYV heeft een samenwerkingsovereenkomst met de opleider waar deze werkgever ook
mee samenwerkt.

Het programma van de open dag ziet er als volgt uit:
¢ Een introductie en presentatie over de organisatie, de mogelijkheden en het vak
van buschauffeur.
Sfeerproeven en kennismaken met potentiéle collega’s
Inspirerende ervaringsverhalen van onze eigen buschauffeurs
Een kijkje in de bus en zelfs een mogelijke proefrit
Speeddategesprekken met ons recruitmentteam en teammanagers, wie weet
hebben we gelijk een match!
e Een heerlijke lunch verzorgd door de werkgever.

Bent u geinteresseerd, heem dan contact op met de bovengenoemde adviseur.
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Hulpmonteur ledverlichting

Adviseur: Marieke Hazenberg Mariek.hazenberg@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong-WIA-WW

Werklocatie: Hendrik Ido Ambacht

Aantal uur: 40 uur

Hulpmonteur bij een bedrijf in Ledverlichting

Werkzaamheden
Aanleg van installaties
¢ Ombouwen van armaturen

¢ Volgt de instructies van de (hoofd)monteur op
e Werkt volgens de gegeven planning

Overig
e Gaat zorgvuldig om met materialen en gereedschap

e Houdt zich aan de voorschriften/procedures op het gebied van kwaliteit, arbo, milieu
en veiligheid
¢ Is in het bezit van VCA Basis

Competenties
¢ Klantgericht: Handelt gericht op de wensen en behoeften van (interne of externe)
klanten

o Kwaliteitsgericht: Bewust zijn dat het te leveren product moet voldoen aan de
gestelde eisen, normen en prioriteiten en handelt hiernaar

e Leren: Heeft inzicht in de eigen sterke en zwakke punten en werkt aan de eigen
ontwikkeling. Leert van nieuwe situaties en ervaringen.

¢ Resultaatgericht: Gericht op het bereiken van doelstellingen en resultaten
e Samenwerken: Werkt samen met anderen naar een gemeenschappelijk doel

e Verantwoordelijk: Accepteren van de gevolgen van eigen handelen, beslissingen en
gemaakte afspraken
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Bakker

Adviseur: Loes Lingbeek Loes.lingbeek@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong-WIA-WW

Werklocatie: Papendrecht

Aantal uur: overleg

Functie: Bakker

Ben je graag vroeg op en wil je aan de slag dan is het beroep van bakker wellicht iets
Vvoor jou.

Je mag om 5.30 starten en werkt tot 11 uur soms 12 uur.

Wil je liever fulltime werken dan zou het gecombineerd kunnen worden met het
bezorgen van brood.

Er zijn veel verschillende producten dus er zit wel een langere inwerktijd aan vast om
dat onder de knie te krijgen.
Het helpt als het bakken of in de keuken staan je hobby is.
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Bezorger bij een bakkerij

Adviseur: Loes Lingbeek Loes.lingbeek@uwyv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong-WIA-WW

Werklocatie: Papendrecht & Dordrecht

Aantal uur: In overleg

Functie: Bezorger bij een bakkerij

Als bezorger ben je verantwoordelijk voor het tijdig en correct bezorgen van de
broodproducten aan klanten.

Tussen 9.00-15.00 uur bezorg je bij particulieren en bedrijven.
Bezorging aantal dagen in overleg, kan fulltime en parttime

Heb je een rijbewijs dan kan je de bezorging met de auto doen en anders met de
elektrische fiets

Wij verwachten:

e Dat je zorgvuldig met het product omgaat zodat het netjes bij de klant aankomt.

e Een klantvriendelijk en representatief optreden bij klanten.

¢ Het kunnen onderhouden van een goede communicatie met klanten en collega’s
om eventuele problemen of wijzigingen in bezorgingen efficiént op te kunnen
lossen.
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Verkoopmedewerker bij een bakkerij

Adviseur: Loes Lingbeek Loes.lingbeek@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong-WIA-WW

Werklocatie: Papendrecht

Aantal uur: In overleg

Functie: verkoop medewerker

Als medewerker verkoop ben je het gezicht van de winkel en de lunchroom en zorg je
ervoor dat de klanten een heerlijke ervaring hebben tijdens hun bezoek.

Je werkzaamheden bestaan uit

Het verwelkomen van de klanten en hen vriendelijk te woord staan.
Verkoop van brood en banket

Het opnemen van de bestellingen

Het smeren van broodjes

Koffie zetten

Zorgen dat de lunchroom er netjes uit ziet.

Tijdens schooltijden aan het werk van 11-14 uur.
Het kan wel druk zijn tussen 11-13.30 uur mocht je dat in het begin lastig vinden dan
kan je ook een enkelvoudige taak krijgen zoals bv alleen koffie zetten.
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Service chauffeur

Adviseur: Marleen van marleen.vanvrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong, WIA en WW
Werklocatie: Papendrecht

Aantal uur: 38

Service Chauffeur

Als servicechauffeur heb je een rijbewijs klasse C1, C1E, C of CE nodig, inclusief code 95,
evenals een bestuurderskaart. Mocht je alleen over rijbewijs B beschikken en zou je
graag bij gebleken geschiktheid willen worden opgeleid tot beroepschauffeur ook dan
nodigen wij je van harte uit om te reageren.

Je bent fysiek veerkrachtig en gemotiveerd. Op jouw ronde werk je zelfstandig en op
eigen verantwoordelijkheid. Alle opdrachten worden betrouwbaar en correct uitgevoerd.
Je werkt rustig en verliest de dingen niet uit het oog als het op korte termijn drukker
wordt. In contact met onze klanten ben je vriendelijk en behulpzaam. Je hebt goede
Nederlandse taalvaardigheid. Je bent gewend aan het gebruik van een smartphone.

Je bent een goede, betrouwbare vrachtwagenchauffeur. Eigenlijk houd je van uw werk.
Maar je wilt niet langer langeafstandsverkeer, ongereguleerde werktijden en
weekendtrips.

Een veilige baan - en 's avonds thuis

Wij bieden je een baan met reguliere werktijden en een goede en stipte betaling. Ook
overuren worden vergoed. Je werkt zelfstandig en op eigen verantwoordelijkheid en
bestuurt een voertuig met moderne technologie. Je wordt ondersteund door een goed,
collegiaal team.

Werkzaamheden zijn o.a.: bespreken van de route, laden van de vrachtauto, vastzetten
lading, aanvullen gebruiksartikelen, reinigen toiletten onderweg, leveren en ophalen
toiletten.
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Winkelmedewerker

Adviseur: Loes Lingbeek Loes.Lingbeek@uwyv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/WIA/WW

Werklocatie: Winkelcentrum Sterrenburg te Dordrecht
Aantal uur: 12 uur

Winkelmedewerker

Je begint met het verkopen van de verschillende producten, wat later kan worden
aangevuld met het helpen bereiden van de producten.

Als medewerk(st)er moet je vooral enthousiast, sociaal, flexibel en hygiénisch zijn.

Werktijden en dagen in overleg.

Je werkt in een leuk team

Autopoetser

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/WIA/WW

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: 38

Autopoetser

Locatie Dordrecht (autoboulevard)

In het bezit van rijbewijs B

Werktijden: van 08.00 tot 17.00 uur

Fulltime beschikbaar

Je hoeft geen ervaring te hebben.

Wil je werken bij een gezellig en dynamisch bedrijf? Houd je van auto’s en houd je ervan

om ze te laten stralen? Dan

Ervaring als autopoetser is een pre, maar niet noodzakelijk. Enthousiasme en oog voor

detail zijn net zo belangrijk.

zijn we op zoek naar jou!
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chauffeur doelgroepen vervoer met opleiding

Adviseur: Marleen van marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/WIA

Werklocatie: Regio Drechtsteden of regio Gorinchem
Aantal uur: 15-20 uur

Opleiding met baangarantie voor chauffeur doelgroepenvervoer.

Aantal uur 15-20 uur per week. Indien je graag meer wilt werken is dat ook
bespreekbaar.

na het volgen van een korte opleiding kun je aan het werk als chauffeur
doelgroepenvervoer. Denk hierbij aan schoolkinderen en/ of ouderen die je veilig van A
naar B brengt.

Inpak medewerker

Adviseur: Marleen van marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong

Werklocatie: Papendrecht

Aantal uur: 24 uur

Inpakmedewerker

Aantal uur: 24 uur. Waarbij je in ieder geval op de vrijdag beschikbaar bent
In ons gezellige inpakcentrum ben jij verantwoordelijk voor het in en ompakken van
lichte producten. Het werk kan staand of zittend worden uitgevoerd



mailto:marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl
mailto:marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl

~ Werkgevers WETkgEVEI'S
L | Servicepunt S e [Servicepunt s

Winkelmedewerker

Adviseur: Marieke Hazenberg marieke.hazenberg@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/ WIA

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: 24-32 uur

Het bedrijf

Internationale groothandel voor klanten in de horeca en onafhankelijke handel.
Wat ga je doen?

Voor onze relatie in Dordrecht zijn wij op zoek naar winkelmedewerker die de
allerbeste service biedt aan horecaklanten!

Je bent het eerste aanspreekpunt, geeft advies, informeert over aanbiedingen, vult de
voorraad aan en stimuleert de verkoop. Met jouw hart voor retail of horeca maak je
het verschil op de winkelvloer.

Wat neem je mee?

Je houdt van afwisseling, kunt goed onderhandelen en denkt in mogelijkheden en
oplossingen. Minimaal middelbare schoolniveau vereist, en je bent flexibel inzetbaar
voor 24-32 uur per week overdag. Je krijgt een goed salaris, personeelskorting en
interessante vergoedingen voor onregelmatige en feestdagen. Sluit je aan bij ons
open, enthousiast en ondernemend team. Meer te weten komen over deze kans? Stuur
dan een e-mail naar marieke.hazenberg@uwv.nl.
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Medewerker aanleg sportvelden

Adviseur: Loes Lingbeek Loes.lingbeek@uwyv.nl
Vacature nummer:

Werklocatie: Regio Drechtsteden, Rotterdam en Rijnmond
Aantal uur: 24-32 uur per week

Functie: medewerker sportvelden

De organisatie waarbij je komt te werken, specialiseert zich in de aanleg en onderhoud
van sportvelden. Denk hierbij aan sporten zoals; Atletiek, handbal, voetbal, tennis
enzovoort. Hier komt ook een stukje kunstgras, straatwerk en leidingen bij kijken. Wees
niet bang, hier hoef je geen ervaring mee te hebben. Jouw collega’s helpen jou zo veel
mogelijk waar nodig om uiteindelijk zelfstandig aan de slag te kunnen

Opbouw in uren is geen probleem.
Wat je precies gaat doen:
o e Het aanleggen van kunstgras, leidingen en straatwerk

. e Onderhoudswerkzaamheden

Wat je kunt verwachten:

o e Marktconform salaris

o ¢ Reiskostenvergoeding

0 e Jobcoaching op de werkplek.

Jij bent het:

o e Fysiek sterk

o e Een harde werker

o ¢ Nieuwe dingen leren motiveert jou
[ )

¢ Je hebt een Wajong-, ZW-uitkering of Indicatie Banenafspraak.
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Productie Medewerker

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/WIA/WW

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: In overleg

Functie: Productie Medewerker bij een drukkerij van religieuze boeken en bijbels

Je gaat aan de slag als productiemedewerker waarbij je een belangrijke rol speelt in het
productieproces. Je bent verantwoordelijk voor het efficiént en nauwkeurig uitvoeren van
verschillende productietaken,

Jij vindt het leuk om allerlei werkzaamheden te verrichten, zoals boeken inbinden,
printwerk afwerken, verpakken, voorraden controleren, magazijn beheer, etiketteren en
pakbonnen maken.

Hierbij krijg jij de kans om jouw talenten te laten zien en te ontwikkelen.
We stellen geen eisen aan opleiding en werkervaring, maar verwachten wel een positieve
inzet
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Machine Operator

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/WIA/WW

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: In overleg

Functie: machine Operator in een drukkerij van religieuze boeken en bijbels.

Je controleert machines op de juiste werking, lost eventueel kleine problemen op en kan
machines bedienen.

Jouw functie

e Je zorgt dat het productieproces rond de printopdrachten viekkeloos verloopt.

e Je bent verantwoordelijk voor een deel van het productieproces. Welk deel dat is,
hangt af van de machine of machines die je bedient.

e Je bent verantwoordelijk voor het instellen, bedienen en onderhouden van de
machines en een belangrijk onderdeel daarvan is de periodieke controle.

e Je staat onder leiding van de operationele manager en rapporteert dus steeds
naar hem toe.

Werkdagen en werktijden in overleg met de werkgever




~ Werkgevers WEI'](gEVEI’S
L | Servicepunt S e [Servicepunt s

Kwaliteitsmedewerker

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/WIA/WW

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: 16 uur per week

Functie: Kwaliteitsmedewerker in een Hotel.

Werkzaamheden:

Het verrichten van extra schoonmaakwerkzaamheden van de kamers van het hotel zoals o.a.
het periodiek ontkalken van de badkamers en zorgen voor de finishing touch.

Hiernaast ben je ook inzetbaar als oproepkracht medewerker huishouding bij ziektes en
vakanties van collega's.

De werkdagen zijn 4 dagen tussen de maandag en vrijdag. De werktijden zijn van 12:00 tot
16:00 uur.
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Aankomend Hovenier

Adviseur: Marieke Hazenberg | marieke.hazenberg@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong/ WIA

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: 32-40 uur

Het bedrijf

Dit bedrijf is een professionele speler op het gebied van groen, grond en
infrastructurele werken. Vanuit Dordrecht zijn er dagelijks zo'n 45 medewerkers actief
voor tal van opdrachtgevers. Ze beschikken over een modern en uitgebreid
machinepark. Dagelijks werken er zo’n 50 machines als vrachtwagens, graafmachines,
tractors, shovels en machines.

Wat ga je doen?

Als Aankomend Hovenier in het onderhoud werk je vakkundig en secuur om zo jouw
opdrachten op een juiste manier uit te voeren. Denk bijvoorbeeld aan prachtig snoei-
en knipwerkzaamheden, onkruidbestrijding en onderhoud van grote gazons!

Niet alleen ben je druk met het onderhoud van plantwerk, ook pak je nieuwe
aanplantingswerkzaamheden op. Met een team van gezellige en leuke collega’s ga je
op pad om iedere dag het beste resultaat te bereiken. Ben je klaar om te starten bij
jouw droombaan in het groen? Geen ervaring, dat maakt niet uit! De werkgever is
bereid om mee te denken in scholingsmogelijkheden.

Wat neem je mee?

- graag buiten willen werken

- in bezit van VCA of bereid om deze te halen
- kunnen werken in teamverband

- klantvriendelijk

Heb je interesse in deze vacature neem dan contact op met Marieke Hazenberg, via
email marieke.hazenberg@uwv.nl .
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Interieurreiniger auto’s

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: Fulltime of parttime

Functie:

Voor een gezellig en sociaal bedrijf zijn we op zoek naar medewerker die het interieur
van de auto’s gaan reinigen. Denk aan het reinigen en oppoetsen van leder,

stofzuigen.

Assemblage medewerker

Adviseur: Loes Lingbeek loes.lingbeek@uwv.nl
Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong

Werklocatie: Papendrecht

Aantal uur: 24 tot 40 uur per week

In de functie ga je veelal reclamemateriaal in elkaar zetten. Je werkt met verschillende
materialen en gereedschappen.
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Huishoudelijk medewerker

Marleen van
Adviseur: Vrijaldenhoven Marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl

Vacature nummer:

Doelgroep: Wajong
Dordrecht
Werklocatie:
12-24 uur, opbouw in uren is mogelijk
Aantal uur:
Functie:

Inhoud van de functie Ondersteuning bieden aan cliént bij het uitvoeren van
huishoudelijke verzorging.

Hierbij gaat het om het schoonhouden van het huis, zorgen voor schone kleding, licht
huishoudelijke taken, maaltijd verzorging, begeleiding en structuren van het
huishouden.

De zorg wordt geleverd aan de hand van protocollen, hygiéne richtlijnen en
ondersteuningsplan.

Medewerker bediening Horeca

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacature nummer: | 3876422

Doelgroep: Wajong
Werklocatie: Gorinchem
Aantal uur: 16-24 uur
Functie:

Medewerker bediening voor in een Pannenkoekenhuis .

De werkzaamheden bestaan uit het opnemen van de bestelling, gerechten uitserveren,
tafels afruimen en schoonmaken.

Werktijden tussen 12.00 en 20.30 uur. Wil je iets minder uren werken dan is dat
bespreekbaar. Werken in de avonden is het belangrijkst. Werkdagen in overleg.

Ervaring is niet vereist, je wordt goed ingewerkt. Er is altijd begeleiding aanwezig.

Belangrijk is dat je het leuk vindt om klantcontacten te hebben en met collega’s kan
samenwerken.
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Helpdeskmedewerker

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uw.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:
3602622

Doelgroep: Banenafspraak/ Wajong/WIA

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: Bij voorkeur fulltime

Functie:

Zelfstandig gebruikersvragen van klanten beantwoorden via e-mail en telefoon.
Instructie geven aan klanten naar aanleiding van vragen over onze softwareproducten
Verbeteringen in onze softwareproducten vaststellen.

Een specifieke opleiding is niet vereist. Wel zoeken wij analytische kandidaten. Een
HAVO of vwo-diploma of een (niet afgeronde) HBO sluit het beste aan.

Ervaring met (telefonisch) klantcontact is een pre

Je beschikt over een analytisch vermogen

Chauffeur (rijbewijs B) Kringloopwinkel

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong, participatiewet

Werklocatie: Regio Drechtsteden

Aantal uur: 32-38 uur

Functie: Samen met een bijrijder bezorg je goederen bij onze klanten thuis. Een klant
kan ook een afspraak maken om zijn goederen door jou op te laten halen.
Werkzaamheden in het magazijn behoren ook tot je takenpakket, een leuke en
afwisselende baan dus!

Medewerker kassa/winkel Kringloopwinkel

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl

Vrijaldenhoven

Vacature nummer:

Doelgroep: Wajong, participatiewet
Werklocatie: Dordrecht, Papendrecht of Zwijndrecht
Aantal uur: 32 uur

Functie: Je rekent af met de klanten en helpt hen wanneer zij vragen hebben.
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Medewerker magazijn Kringloopwinkel

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl
Vrijaldenhoven

Vacature nummer:

Doelgroep: Wajong, participatiewet
Werklocatie: Papendrecht
Aantal uur: 32- 38 uur

Functie: Je verricht werkzaamheden in het magazijn. Je neemt binnenkomende
goederen in ontvangst. Goederen uit het magazijn verplaats je naar de winkel.

Medewerker Textiel sorteren

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong, participatiewet

Werklocatie: Dordrecht

Aantal uur: 32- 38 uur

Functie: Je controleert en sorteert binnenkomende kledingstukken. Dit werk kan
staand of zittend worden gedaan.

Supermarkt medewerker regio Drechtsteden

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Vacaturenummer:

Doelgroep: Wajong, participatiewet

Werklocatie: Regio Drechtsteden

Aantal uur: 20-28 uur (of in overleg)

Functie: Voor verschillende supermarkketens in de regio zijn er altijd wel
mogelijkheden voor de volgende functies: medewerker kwaliteit. Hierbij ben je
verantwoordelijk voor het schoonhouden van de winkel en meet je de temperatuur op
in de koeling. Medewerker verkoop klaar: je bent verantwoordelijk voor het vullen van
de schappen in de winkel. Kassamedewerker. Neem contact op voor vragen!
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Leerwerktrajecten

Chauffeur leerlingenvervoer

Adviseur: Marleen van Marleen.vanVrijaldenhoven@uwyv.nl
Vrijaldenhoven

Doelgroep: Alle

Werklocatie: Drechtsteden

Aantal uur: 15 - 20 uur p/w

Men biedt in samenwerking met UWV de mogelijkheid tot het volgen van een opleiding
tot taxichauffeur. Bij het goed doorlopen van deze opleiding (taxi pas) wacht u een
baan als chauffeur voor het leerlingenvervoer.

De chauffeur is verantwoordelijk voor het vervoeren van leerlingen binnen de regio per
taxi.

Verdere taken zijn o.a.:

e Eventuele bagage van klanten in en uit het voertuig tillen

¢ Signaleren van gebreken aan voertuigen

¢ Signaleren van knelpunten tijdens de rit en deze oplossen (in samenspraak met de
centrale)

¢ Uitvoeren van overige werkzaamheden behorend bij of voortvloeiend uit de functie

Functie eisen:

eBeschikken over een goede topografische kennis van Dordrecht en ruime omgeving.
e Flexibel dus geen moeite met onregelmatige werktijden: 5 dagen 2x per dag
inzetbaar

o Affiniteit hebben met het vervoeren van kinderen met een beperking of ouderen
e Woonachtig in de regio Drechtsteden

¢ Nederlandse taal machtig in woord en geschrift.

e Niet met Justitie in aanraking zijn geweest voor het verkrijgen van een VOG

e Goede sociale vaardigheden

e Representatief en dienstverlenend voorkomen

¢ Rijbewijs B, goed auto kunnen rijden en stevig in je schoenen staan
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Monteur Revalidatiemiddelen

Adviseur: Dhr. D. Sintnicolaas | Danny.sintnicolaas@uwv.nl
Vacature nummer: 908821

Doelgroep: Alle

Werklocatie: Nationaal

Aantal uur: 32 - 40 uur p/w

Wij zoeken diverse kandidaten voor een opleidingsprogramma gevolgd door een baan
als servicemonteur (binnen- of buitendienst) in de Revalidatietechniek. Na 2 maanden
opleiding, volgt de proefplaatsing van 2 maanden en daarna een contract. Dit contract
wordt bij goed functioneren verlengd. De bedoeling is uiteindelijk een vast contract.

Eisen: Een technische opleiding, technische ervaring of affiniteit met techniek is
belangrijk. Daarnaast wil je graag een technisch vak leren. Overige eisen zijn een
rijpewijs B, spreekt/schrijft goed Nederlands, tenminste 32 uur per week beschikbaar,
fysiek fit en je geeft om mensen (bent sociaal).
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Interessante Links

Maak een afspraak met het Leerwerkloket voor kosteloos en vrijblijvend
loopbaanadvies!

Heeft u vragen over uw loopbaan? Dit is het moment om daarmee aan de gang
te gaan!

Aanmelden voor een adviesgesprek kan:
e wanneer u in de regio Drechtsteden woont via het contactformulier op de website:
https://drechtsteden.lerenenwerken.nl/contact-met-leerwerkloket-drechtsteden
e wanneer u in de regio Alblasserwaard Vijfheerenlanden woont via het
contactformulier op de website: https://regioav.lerenenwerken.nl/contact-met-
het-leerwerkloket-alblasserwaard-vijfheerenlanden

Met vriendelijk groet,
De teams van de Leerwerkloketten Drechtsteden en Alblasserwaard Vijfheerenlanden.

Leer Leer
werk werk

loket loket

Alblasserwaard Drechtsteden
Vijfheerenlanden



https://drechtsteden.lerenenwerken.nl/contact-met-leerwerkloket-drechtsteden
https://regioav.lerenenwerken.nl/contact-met-het-leerwerkloket-alblasserwaard-vijfheerenlanden
https://regioav.lerenenwerken.nl/contact-met-het-leerwerkloket-alblasserwaard-vijfheerenlanden

