
AB20260326 - 3b -  
 

 1 

AB-VOORSTEL 

ONDERWERP  
Verzoek gemeente West Betuwe uitvoering bijzondere bijstand en individuele inkomenstoeslag 

 

BESLISPUNTEN 
1. Akkoord gaan met een positieve reactie op het verzoek van de gemeente West Betuwe. 
2. Instemmen met de uitvoering door Werkzaak van de uitvoering van de bijzondere bijstand en de 

individuele inkomenstoeslag voor de gemeente West Betuwe. 
  

  

Opgesteld door: Jessica Aarnink Datum: 20 februari Akkoord manager CvdW 

   

Vertrouwelijke behandeling nee 
 

 
 

Overleg gepleegd met:  
 
 
Ondernemingsraad 
 

 
Cliëntenraad  
 

 

 
 
 
Aldus besloten in de openbare vergadering van het algemeen bestuur van 26 maart 2026 
 
Het algemeen bestuur voornoemd, 
de secretaris,         de voorzitter, 
 
 
 
de heer C. van de Wetering      mevrouw drs. J.H.A. Sørensen 
 

 
 
 
 
 
 
Aanleiding  
Op 10 februari heeft het college van de gemeente West Betuwe besloten om Werkzaak te vragen per 
1 januari 2027 de bijzondere bijstand en individuele inkomenstoeslag uit te voeren.  
 



AB20260326 - 3b -  
 

 2 

AB-VOORSTEL 

Artikel 5 van de GR heeft betrekking op overige taken die Werkzaak kan uitvoeren op verzoek van een 
gemeente. 
 
Artikel 5 - Overige taken (pluspakket) 
1. Ter behartiging van het belang genoemd in artikel 3 kan een deelnemer, na voorafgaande 
toestemming van de overige deelnemers, één of meer van de volgende taken onderbrengen bij het 
openbaar lichaam: - de uitvoering van schuldhulpverlening; - de voorbereiding van beleid en 
verordeningen op het terrein van schuldhulpverlening; - de uitvoering van minimaregelingen; - de 
uitvoering van bijzondere bijstand; - de voorbereiding van beleid en verordeningen op het terrein van 
minimaregelingen en bijzondere bijstand;- de uitvoering van de niet op toeleiding naar werk gerichte 
begeleiding van werkzoekenden uit klantgroep 4. 
2. Over het uitvoeren van de taken bedoeld in het eerste lid worden afzonderlijke overeenkomsten 
voor de duur van een of meerdere tijdvakken van 5 jaar gesloten tussen de deelnemer die het aangaat 
en het openbaar lichaam. 
3. Na vijf jaar is het algemeen bestuur, na voorafgaande toestemming van de deelnemers, bevoegd 
om al dan niet op verzoek van een deelnemer de uitvoering van taken als bedoeld in het eerste lid 
terug te leggen bij de deelnemer. 
4. Het algemeen bestuur bepaalt de voorwaarden waaronder de taken als bedoeld in het eerste lid 
worden ingebracht, respectievelijk van uitvoering van taken als bedoeld in het derde lid wordt 
afgezien. 
5. Als de deelnemers ermee instemmen, verleent het openbaar lichaam op verzoek van gemeenten 
buiten het samenwerkingsgebied prestaties op het eigen werkterrein. De prestaties worden verleend 
tegen een overeen te komen prijs. 
 
Probleemstelling en voorgestelde verbetering 
Werkzaak is positief over het verzoek van de gemeente West Betuwe. Hiermee kunnen we inwoners 
een meer integrale dienstverlening bieden. Werkzaak heeft al een aantal jaar goede ervaringen met 
de uitvoering van een vergelijkbaar pluspakket voor de gemeente West Maas en Waal. 
 
Beoogd effect 
Integrale dienstverlening voor de inwoners van West Betuwe. 
 
Argumenten  
1.1 Uitvoering van de bijzondere bijstand en individuele inkomenstoeslag voor de gemeente West 
Betuwe betekent meer integrale dienstverlening.  
1.2 We hebben goede ervaringen met de uitvoering van een vergelijkbaar pluspakket voor de 
gemeente West Maas en Waal. We streven ernaar zoveel mogelijk dezelfde beleidsregels te 
hanteren voor beide gemeenten. Dat geeft de minste ruis richting inwoners. Ook in de uitvoering 
streven we naar eenduidigheid. Dat geeft zekerheid in de uitvoering. Denk aan de mogelijkheid om te 
sparren in casuïstiek en het overnemen van taken tijdens piekbelasting of vakantie. 
1.3 Uniformiteit in uitvoering voor West Maas en Waal en West Betuwe draagt bij aan efficiency en 
het zo laag mogelijk houden van de uitvoeringskosten voor beide gemeenten.  
 
Argumenten tegen (kanttekeningen, risico’s) 
1. Op 27 november 2025 heeft het Algemeen Bestuur ingestemd met de uitvoering door Werkzaak 
van de begeleiding van inwoners uit Neder-Betuwe in KP4. Tijdens dat overleg is besloten om eind 
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2027 een evaluatie uit te voeren naar de toegevoegde waarde voor Werkzaak van de pluspakketten. 
De uitvoering van de bijzondere bijstand en de individuele inkomenstoeslag voor de gemeente West 
Betuwe zal onderdeel uitmaken van die evaluatie. 
 
Advies 

Financieel 
De andere deelnemers van Werkzaak Rivierenland lopen geen financieel risico 
- De incidentele kosten die gemoeid zijn met de voorbereiding, het opzetten en overzetten van 

dossiers komen voor rekening van West Betuwe. 
- De structurele kosten voor de uitvoering komen voor rekening van West Betuwe.  
- Uniformiteit in uitvoering West Maas en Waal en West Betuwe draagt bij aan efficiency en het zo 

laag mogelijk houden van de uitvoeringskosten voor beide gemeenten. 
- Verstrekkingen vanuit de regelingen worden gefinancierd door West Betuwe. 
- Voor onvoorziene werkzaamheden die te herleiden zijn naar het verzoek van West Betuwe wordt 

een zogenaamde ‘schoon over’ regeling opgenomen in de dienstverleningsovereenkomst tussen 
Werkzaak Rivierenland en West Betuwe. 

 

Juridisch / Beleid 

- Waar mogelijk sluit West Betuwe aan bij de beleidsregels van West Maas en Waal. 

- De collega’s van beleid en van uitvoering van Werkzaak en de gemeente West Betuwe gaan in 

overleg over eventuele wensen van de gemeente. 

- West Betuwe is zelf verantwoordelijk voor de publicatie van de beleidsregels. 
- Via een dienstverleningsovereenkomst wordt de dienstverlening geborgd.  

Personeel en Organisatie 
- Zoals het er nu naar uitziet, komen er geen medewerkers van de gemeente West Betuwe over 

naar Werkzaak.  
- Werkzaak werft personeel voor de uitvoering van de bijzondere bijstand en individuele 

inkomenstoeslag. 
 
Communicatie 
- Communicatie richting de inwoners van West Betuwe wordt een gezamenlijke inspanning van 

Werkzaak en de gemeente West Betuwe. 
- De communicatie over de dienstverlening voor de inwoners van West Betuwe loopt via de 

website van de gemeente West Betuwe en een aparte pagina op de website van Werkzaak, 

vergelijkbaar met West Maas en Waal. 

Informatiebeveiliging en privacy 
Informatiebeveiliging is uiteraard een belangrijk punt van aandacht omdat het gaat om dossiers van 
inwoners. De privacy officer wordt nauw betrokken bij de projectgroep. 
 
Uitvoering, borging en evaluatie 
De voortgang van het project wordt standaard besproken in het DB. 
 
Routing na besluitvorming DB 

https://www.werkzaakrivierenland.nl/voor-inwoners-van-west-maas-en-waal
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Na akkoord in het AB gaan de leden van de interne projectgroep aan de slag met hun 
werkzaamheden. 
 
Bijlagen 
1. AB-besluit 
2. Verzoek gemeente West Betuwe d.d. 12 februari 2026 
  


